
 

 

โรงเรียนอสัสัมชัญ แผนกประถม 

แบบสรุปผลการประชุม/ อบรม/ สัมมนา/ ดูงาน 

ขา้พเจา้  มาสเตอร์  มิส .............................................. นามสกลุ .......................................... เลขรับเงินเดือน ............................. 
ฝ่าย/ กลุ่มสาระ/ งาน ............................................................................ ไป  ประชุม  อบรม/สมัมนา   ดูงาน 
 อ่ืนๆ (ระบุ) ........................................................ เป็นการพฒันาโดย    โรงเรียนพฒันา (ร.ร.จดั)   พฒันาตนเอง 
เร่ือง สมัมนาหวัขอ้ ................................................................................................................................................................................... 
เป็นประเภทเก่ียวกบั  มาตรฐานความรู้และประสบการณ์วิชาชีพ  มาตรฐานการปฏิบติังาน  มาตรฐานการปฏิบติัตน 
หน่วยงานท่ีจดั........................................................................................................................................................................................... 
สถานท่ี....................................................................................................................................................................................................... 
วนัท่ี..................... เดือน..................................... พ.ศ. ..................... เวลา ................................................................................................ 
รวมจ านวนการปฏิบติัหนา้ท่ีเป็นระยะเวลา........................................... ชัว่โมง     

     รายนามครูที่เข้าร่วมประชุม/อบรม/สัมมนา/ดูงาน 
 ช่ือ – นามสกลุ      เลขท่ีรับเงินเดือน       ช่ือ – นามสกลุ     เลขท่ีรับเงินเดือน 
1) …………………...........…….…     …......................... 2) …………………………………    …..……………… 
3) …………………...........…….…     …......................... 4) …………………………………    …..……………… 
5) …………………...........…….…     …......................... 6) …………………………………    …..……………… 
7) …………………...........…….…     …......................... 8) …………………………………    …..……………… 
เอกสารที่ได้รับ 

1) ……………………………………………………………………………………………………...................………… 
2) …………………………………………………………………………………………………...........................……… 
3) ………………………………………………………………………………………………...........................………… 

ผลสรุป (พอสังเขป) 
…………………………………………………………………………………..............................………………………………......... 
…………………………………………………………………………………………………………..............................……............. 
ส่ิงที่สามารถน ามาใช้กับการปฏิบัตงิาน 
……………………………………………………………………………………………….................................................………… 
………………………………………………………………………………………….....................……............................………… 
………………………………………………………………………………………….....................……............................………… 
การเผยแพร่/การแลกเปลีย่นประสบการณ์ กลุ่มสาระฯ........................  ระดบัช้ัน ป..............  อ่ืนๆ.................. 
ร่องรอย/หลกัฐานปรากฏท่ี.........................................................……………………….................................................……………… 
………………………………………………………………………………………….....................……............................………… 
                จงึเรียนมาเพ่ือทราบ 

ลงช่ือ............................................................ 
                    (..........................................................) 

       ผู้เข้าร่วมประชุม/อลรม/สัมมนา/ดูงาน 
 

สน.006 



 
ตดิตามประเมนิผล 
1. ผูเ้ขา้ร่วมประชุม / อบรม / สมัมนา / ดูงาน น าความรู้มาพฒันาตนเอง และงานท่ีรับผิดชอบ 
  มาก  ปานกลาง  นอ้ย      มาก  ปานกลาง  นอ้ย 
2. ผูเ้ขา้ร่วมประชุม / อบรม / สมัมนา / ดูงาน น าความรู้มาเผยแพร่ แลกเปล่ียนใหเ้กิดประโยชนก์บัเพ่ือนครู 
  มาก  ปานกลาง  นอ้ย      มาก  ปานกลาง  นอ้ย 
3. ผูเ้ขา้ร่วมประชุม / อบรม / สมัมนา / ดูงาน น าความรู้มาพฒันานกัเรียน 
  มาก  ปานกลาง  นอ้ย      มาก  ปานกลาง  นอ้ย 
 

ลงช่ือ .....................................................................   ลงช่ือ ..................................................................
  
  ( .....................................................)     ( .....................................................) 
 หวัหนา้กลุ่มสาระฯ/ หวัหนา้งาน ...........................   หวัหนา้ฝ่าย ........................................................ 
 
 
 

 
 
 

ลงช่ือ ......................................................................   ลงช่ือ ..................................................................... 
  (มิสจุฑามาส  รัตนอุดม)                                     (ภราดาจ ารัส   แกว้อ าคา)                      
หวัหนา้งานทรัพยากรมนุษย ์        หวัหนา้ส านกัผูอ้  านวยการ 
 
 

ส ำนกัผูอ้  ำนวยกำร : งำนทรพัยำกรมนษุย ์


